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ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION N° 11 DEL ANO 2026

Fecha: 14-04-2026

Dependencia / Proceso: POLITICA PUBLICA DE JUVENTUD - JUVENTUD

Asunto: 5TA MESA DE LA PPJ

Hora de Inicio: 11:00 A.M. Hora de Finalizacion: 12:30 M.

PROPOSITO DE LA REUNION

Definir la metodologia operativa para el desarrollo de las campanas educativas en instituciones
educativas, asi como avanzar en la construccion de la agenda del Mes de la Juventud y la preparacion
del Consejo Municipal de Politica Publica de Juventudes.

ORDEN DEL DIA

SO pwN

Metodologia de campanas escolares
Operatividad de las jornadas

Reglamento del Comité del Mes de la Juventud
Construccion de agenda — Mes de la Juventud
Preparacion del Consejo Municipal (Mayo)
Acciones requeridas

DESARROLLO DE LA REUNION

ITEM

DESCRIPCION Y COMENTARIOS

RESPONSABLES

Se define la implementacion de una estrategia pedagdgica en
instituciones educativas bajo un modelo de estaciones tematicas,
dirigida a representantes estudiantiles (personeros, contralores y
lideres), con el objetivo de fortalecer la apropiacion de contenidos y
su posterior réplica en los salones de clase.
Se establecen seis (6) tematicas transversales:

o Ciberseguridad

e Creciendo juntos

e Derechos sexuales y reproductivos

« Objecioén de conciencia

« Educacion ambiental

e Salud mental
Cada institucion contara con aproximadamente 30 representantes
estudiantiles, quienes participaran en el proceso formativo.

Fase 1 — Capacitacion a lideres
o Taller de 2 horas dirigido a representantes estudiantiles
o Presentacion de las 6 tematicas
o Seleccién de campana por institucion

Pagina 1de 3




A, I N D E R B U PROCESO GESTION DOCUMENTAL CODIGO: PA.08-F08
|

ACTA DE REUNION VERSION: 02
= FECHA: 16/05/2024

Fase 2 — Multiplicacién
e Réplica de contenidos en los salones
e Uso de lenguaje juvenil
« Enfoque de educacion entre pares
Fase 3 — Produccion y evaluaciéon
e Desarrollo de productos:
o Videos
o Carteles
o Contenido digital (TikTok u otros)
o Evaluacion de campanias entre octubre y noviembre
e Seleccion de la mejor iniciativa

Se entregara un kit institucional al colegio ganador, construido con
aportes de las entidades participantes (material deportivo,
pedagdgico y recreativo).

Se define la siguiente estructura metodoldégica:
e Primer momento (8:30 a.m.):
Formacién con representantes estudiantiles en estaciones tematicas
e Segundo momento:
Feria institucional durante el espacio de descanso
e Tercer momento:
Saloneo selectivo dirigido uUnicamente a entidades con metas de
capacitacion directa.

2 Se establece que el saloneo sera realizado exclusivamente por entidades
cuyas metas institucionales incluyan procesos formativos directos con
jévenes (ej. habilidades blandas, salud, desarrollo humano).

Las entidades que participen Unicamente en campafas o feria institucional
no realizaran saloneo.

Se registrara la participacién a través de dos formatos, la certificacion del
espacio por parte del colegio y el formato de constancia de eventos que se
maneja desde el INDERBU.

Se define la necesidad de incluir un paragrafo en el reglamento de la Mesa <
N . . iy ! RUTH MUNOZ
Interinstitucional, mediante el cual se formalice la creacion del Comité

3 Organizador del Mes de la Juventud, garantizando que su planificacion y ARTICULADORA
. iy : Iy A PPJ
ejecucion se articule desde la Politica Publica.
Se acuerda avanzar en la construccion de la agenda del Mes de la Juventud,
Lau\/celJrilujg;a presentada en el Consejo Municipal de Politica Publica de RUTH MUNOZ
4 : , : . ARTICULADORA
Se establece que esta agenda sera construida de manera conjunta en la PPJ
siguiente mesa de trabajo de la instalacion del Comité Organizador del Mes
de la Juventud.
7 Se establece el siguiente orden del dia preliminar:

o Informe de gestiéon 2025
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Presentacion del plan de trabajo 2026
Presentacion de la agenda del Mes de la Juventud

Intervencion de entidades (2—3 minutos por institucion)

Acciones requeridas
Redactar paragrafo del reglamento sobre el Comité Organizador

o Participacion en Campanas educativas
8 o Elaborar folletos de servicios institucionales para campafias
e Preparar estaciones tematicas
o Entidades con saloneo: preparar intervenciéon de 10 minutos
o Confirmar asistencia a proxima mesa
ASISTENTES A LA REUNION
NOMBRE CARGO y/o CEDULA | CORREO ELECTRONICO | TELEFONO FIRMA
Se Adjunta Listado de asistencia digital
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Marca temporal

NOMBRE COMPLETO

TIPO DE DOCUMENTO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

(610]3{3{=(0]

ENTIDAD U ORGANIZACION

14/04/2026 11:14:48
14/04/2026 11:15:11
14/04/2026 11:15:15
14/04/2026 11:15:46
14/04/2026 11:16:34
14/04/2026 11:22:05
14/04/2026 11:27:06
14/04/2026 11:35:34

14/04/2026 12:16:29

Natalia Moreno

Viviana Andrea Barajas Albz
Andrea Juliana Molina Cast
SYNDI GUADALUPE JIMENE
Juan Carlos Junca Hernand
Lissette Carolina Pinto Orte
BRIAN ANDRES ROJAS JAI!
RUTH MUNOZ SERRANO

Edda marcela vasquez mun

cC

CcC

ccC

cC

cC

cC

cC

cC

ccC

1098752042

63550080

1098781059

1005136463

80029962

1098619405

1095836302

1098740657

37546214

politicaspublicas@imct.c ACTOR INSTITUCIONAL
Poloticaspublicas@imeb ACTOR INSTITUCIONAL
ajmolinac@bucaramang: ACTOR INSTITUCIONAL
sgjimenezc@bucaraman ACTOR INSTITUCIONAL
jcjuncah@bucaramanga. ACTOR INSTITUCIONAL
Icpinto@bucaramanga.g ACTOR INSTITUCIONAL
barojasj@bucaramanga.c ACTOR INSTITUCIONAL
GESTORTECNICOJUVEN ACTOR INSTITUCIONAL

Emarcelavasquez@hotm ACTOR INSTITUCIONAL

IMCT

Imebu

OFICINA ASESORATIC
Secretaria del Interior

Secretaria de educacion de Bucar:
Secretaria de Salud

Secretaria de Desarrollo Social
INDERBU

INDERBU




